. - . Ek-1
YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

YURUTME KURULU KARARLARI

05.02.2025

Oturum TArIhE s

Oturum NO. & s

KARAR.2025.4.-

Personel Dairesi Bagkanligindan gelen 25/12/2024 tarihli ve E-82444403-299-80175 sayili
yazi ile "o Universitesinin ilgili yazisinda, Universiteleri Mithendislik Fakiiltesi
Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 6gretim tiyesi iken 2547 saytli Kanunun 40°mcl maddesinin (b)
fikras1 uyarinca e (niversitesi  Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Bilgisayar
Miihendisligi Bolimiinde 1 (bir) y1l siire ile gérevlendirilen Prof. Dr. G, G
Universitesi Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesine 2547 sayili Kanunun 16’ nc1 maddesinin
(a) fikrast kapsaminda dekan olarak atandigi, Prof. Dr. U i
Universitesi Miihendislik Fakiiltesinde ders verip veremeyecegl, verebilecek ise bu kapsamda
haftalik ders saati sinirlamasinin olup olmadigina dair goris talebinde bulundugu, benzer konulu
14.02.2018 tarihli Yiiksekogretim Yrttme Kurulu - kararmin 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 16/a maddesi uyarinca baska bir yiiksekogretim kurumunda ‘Dekan’ olarak
gorevlendirilen dgretim tiyelerinin, ayrildiklari {Universitede lisans veya lisansiistd programlarda
gorevlendirilip g(’jrevlendiri1emeyecekleri konusunun 21.12.2011 tarihli ve 2011.35.10221 sayih
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karar cergevesinde degerlendirilmesinin uygun olacagr’ seklinde
oldugu, yine benzer konuya iliskin Hukuk [sleri ve Mevzuat Komisyonumuzun 06.12.2022 tarihli
toplantisinda ‘2547 sayil1 Kanun'un 16 nc1 maddesinin (a) fikrast kapsaminda Dekan olarak atanan
ilgili kisi hakkinda anilan Kanunun 40 inct maddesinin (a) fikras1 uyarinca gorevlendirme islemi
yapilamayacag1’ kanaatine varildigr” belirtilerek aym sehir i¢indeki {iniversitelerde dekan olarak
atananlarin, kadrosunun bulundugu {iniversitede ders verip veremeyecegi ile ders vermeleri
miimkiin ise kadrosunun bulundugu iiniversitede salt profesér unvani tagimasl nedeniyle
kadrosunun bulundugu tiniversitedeki profesor maas karsihigi ders yukiintin bulunup bulunmadigl
konularinin yeniden degerlendirilmesi istenmistir.

Yapilan inceleme neticesinde; ayni sehir igindeki iiniversitelere dekan olarak atananlarin,
kadrosunun bulundugu tiniversitede ticretli ders verebilecegi ve mevzuatta dekanlara saglanan ders
muafiyetinden yararlanabilecegi hususunun uygun olduguna karar verildi.
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